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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: JENNY ALEJANDRA MARIN PEREZ
Numero de contrato: No. CO1 .’PCCNTR.9'086753
Supervisor de contrato: JULIAN ANDRES PEDROZA VIVAS

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes febrero de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS.

No

Evidencias Relacionadas

Descripcion de Evidencias

1. Informacién basica del proyecto

(Cédiga Proyecto SOFIA:

2089219 Cédigo del Programa SOFIA: 226701 Versién del Programa: 1 Fichas asocladas: 1

114 Cantro de Formaclén:

113 Nombre del proyecto:

[PEQUERIAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE LA REGION.

ENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES 1.2 Regional: REGIONAL VALLE
[ESTRUCTURACION DE UN SISTEMA DE GESTION BAIO ESTANDARES DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD PARA NICRO,
co

N
e i respuesta:

DE GESTION

15 Tiempaestimado de
ejecucion del proyecto (meses).

27

16 Empresas o instituciones que

nanciacian: si Existe)

Servicio Narional de Aprendizaje SENA

17

bisqueds:

Sistomas s de gesiion, calidad, seguridad, . mecko ambiente, ciclo PHVA.

1.8 Wimera toal do resultados
de aprendizale del programa de
formacidn:

191 72

o] 1

,,,,,

Se realizd programaciéon para las
competencias asignadas: Determinar las
bases del marco estratégico segun
criterios  técnicos  horario;  Generar
procesos de educacion, participacion y
gestion ambiental, en el ambito del
desarrollo sostenible con base en las
necesidades y politicas del Territorio;
Monitorear sistemas de gestion de
acuerdo con normatividad y
requerimientos técnicos; Promover la
interaccion idonea consigo mismo, con los
demas y con la naturaleza en los
contextos laboral y social. Se realizé FPI
para las tecnologias en Coordinacion en
S.I.G. y Gestiéon Empresarial.

-Material de Apoyo
-Evidencias
-Tabla 1

Se evidencia con Captura de pantalla del
diagramador descargado de Sofia plus.
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Se inici6 orientacion y acompafiamiento
con las fichas correspondientes a las
Tecnologias en Sistemas Integrados de
Gestion y Gestion Empresarial en el
municipio de Tulua. Se evidencia con
Captura de pantalla del formato de
asistencia y formacién  profesional
integral.
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En las formaciones se realizan
actividades que permiten evaluar al
aprendiz de manera cualitativa, mediante
exposiciones y  participacion  en
formacion.

No se han asignado aprendices para el
seguimiento la etapa productiva.
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Participacion desarrollo curricular para el
seguimiento, actualizacion y gestion de
los proyectos formativos del programa
Tecnologos en Coordinacion de Sistemas
Integrados de Gestiéon — S.1.G.

Reunién con coordinacién académica
para planificacién de formacion.




4
SENA

N

@ Juiian Andres Pedroza Vivas
) Nombre

B AcenDas
B8 CUENTA DE COBRO

B LEGALZACIONES

COORDINACION AGROPECUARIA AMBIENTAL 2026 JP

2. CONTRATISTAS + JENNY ALEJANDRA MARIN PEREZ

Modificado Modificado Tamano del ar Compartic Actividad

O GTH-F-00FormatoAgendaDesplazamient
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seran

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tulu3, febrero 2026

sefor (a)
JULIAN ANDRES PEDROZA VIVAS

SUPERVISOR CONTRATO No. COLPCCNTR.9086753

= funciones Académico
Dependencia Centro Latincamericana de Especies Menores CLEM

Tutus, Valle del Cauea

Asunto: Informe mensual de ejecucion
‘contractual mes febrero del afio 2026

Referencia: No COLPCCNTR 9086753 del afio 2026

29875031 de

JENNY ALE

En el Drive asignado por coordinacion
académica reposan los reportes de

informes.

Participacion en actividades formativas
convocadas por el supervisor del contrato




Participacién de la descentralizacién de
aprendices con nuestro equipo ejecutor
para revisar la planificacion pedagogica,
, N I g guias de aprendizaje, proyecto formativo

“d‘ " \ - 1S en linea con los propositos de los
fezr; Sl programas: Tecndlogos Coordinacion .de

Llllﬂ

wen 4 W . V : SIG y Gestion Empresarial.




