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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: JENNY ALEJANDRA MARÍN PÉREZ 
Número de contrato: No. CO1.PCCNTR.9086753 

Supervisor de contrato: JULIÁN ANDRÉS PEDROZA VIVAS 

 
 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes febrero de 2026: 
 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS. 
 

No  Evidencias Relacionadas Descripción de Evidencias 

1 

 

 
 

Se realizó programación para las 
competencias asignadas: Determinar las 
bases del marco estratégico según 
criterios técnicos horario; Generar 
procesos de educación, participación y 
gestión ambiental, en el ámbito del 
desarrollo sostenible con base en las 
necesidades y políticas del Territorio; 
Monitorear sistemas de gestión de 
acuerdo con normatividad y 
requerimientos técnicos; Promover la 
interacción idónea consigo mismo, con los 
demás y con la naturaleza en los 
contextos laboral y social. Se realizó FPI 
para las tecnologías en Coordinación en 
S.I.G. y Gestión Empresarial. 
 
-Material de Apoyo 
-Evidencias  
-Tabla 1 
 
Se evidencia con Captura de pantalla del 
diagramador descargado de Sofía plus. 
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Se inició orientación y acompañamiento 
con las fichas correspondientes a las 
Tecnologías en Sistemas Integrados de 
Gestión y Gestión Empresarial en el 
municipio de Tuluá. Se evidencia con 
Captura de pantalla del formato de 
asistencia y formación profesional 
integral. 
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En las formaciones se realizan 
actividades que permiten evaluar al 
aprendiz de manera cualitativa, mediante 
exposiciones y participación en 
formación. 
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No se han asignado aprendices para el 
seguimiento la etapa productiva. 
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Participación desarrollo curricular para el 
seguimiento, actualización y gestión de 
los proyectos formativos del programa 
Tecnólogos en Coordinación de Sistemas 
Integrados de Gestión – S.I.G. 
 
Reunión con coordinación académica 
para planificación de formación. 
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En el Drive asignado por coordinación 
académica reposan los reportes de 
informes. 
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Participación en actividades formativas 
convocadas por el supervisor del contrato 
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Participación de la descentralización de 
aprendices con nuestro equipo ejecutor 
para revisar la planificación pedagógica, 
guías de aprendizaje, proyecto formativo 
en línea con los propósitos de los 
programas: Tecnólogos Coordinación .de 
SIG y Gestión Empresarial. 

 


